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  زن روستايی  تسهيلگران طرح اجرايی العمل دستور

 براي سازي زمينه در، دولتي كارگزاران و مردم بين رابط عنوان به روستايی توسعه تسهيلگر زنان
 كه جايي تا دارند عهده بر مهمي نقش كشاورزي بخش در وعشايري روستايي زنان هاي فعاليت توسعه
 اين نظر از. كنند مي جبران حدودي تا تسهيلگران وجود با را شهرستاني هاي كارشناس كمبود ها استان
 پروژه ساير اجراي براي را لازم بستر که روستايی زنان نماينده عنوان به روستا در تسهيلگر وجود، دفتر

  .است ضروري کند می فراهم ها

  طرح کلی هدف• 

 وضعيت بهبود و ارتقا منظور به وعشايري روستايی زنان پذيری مشارکت روحيه تقويت و توانمندی 
  خودشان به زندگی امور اداره واگذاری و آنان معيشت

  

  طرح اجرای مراحل• 

  يابی زمينه       ‐

 مشارکت از  عشايري و روستايی زنان و است قبول قابل حد در افراد مشارکت که روستاهايی شناسايي    
  ،   .برخوردارند بالايی پذيری

    سازی زمينه       ‐

  )باشد می ضروری بسيار جلسه اين(  محلی معتمدين و شورا با جلسه  *

  )ها آن از حمايت و همکاری درخواست و  طرح ضرورت و اهداف بيان(   

  وعشايري روستايی زنان با جلسه  *

  )روستايی زنان توجيه منظور به زنان امور کارشناسان سوی از طرح تبيين(  

  

  تسهيلگر انتخاب  ‐     

   

 توجه با استان که است آمده گران تسهيل انتخاب خاص سؤالات و جلسه شروع نحوه از ای نمونه زير در
  .نمايد تعديل را فوق سؤالات تواند می خود شرايط و تجارب به
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  جلسه برگزاری از هدف و کوتاه مقدمه بيان -١ 

  .هستيم اداره کدام از و ايم آمده کجا از که خودمان معرفی -٢ 

   

  ؟دارد جمعيت چقدر شما روستای - ٣

   

  ؟دهيد می انجام کارهايی چه روستا اين زنان شما. - ٤

   

  ؟است بوده چيزهايی چه شامل ها دوره اين داشتيد اگر؟ داشتيد آموزشی های دوره اخير سال چند در آيا - ٥

   

  (مشارکت؟ (ايد داده انجام روستا در زنان شما را جمعی دسته يا گروهی های فعاليت چه - ٦

   

  ؟است داشته فعاليت اين در را نقش بيشترين کسی چه - ٧

   

 روستاييان و خود وضعيت بهبود برای و باشيد داشته بيشتری همکاری هم با توانيد می شما چگونه. - ٨
  ؟دهيد انجام زيادتری کارهای

 زنان شما بين بيشتر مشارکت باعث خودتان بين از) گر تسهيل( نماينده يک حضور کنيد می فکر - ١
  ؟شد خواهد روستايی

  :بپرسيد، است مثبت بالا سؤال جواب صورتيکه در

 تأکيد سؤال اين روی؟باشد داشته بايد خصوصيتی و ويژگی چه) گر تسهيل( نماينده اين شما نظر به -١ 
  .کنند بيان دقت با را ها ويژگی روستايی زنان تا شود

  ؟دارند را ها ويژگی اين کسانی چه خودتان بين از کنيد می فکر حالا - ٢

  .نمايد کانديدا  را خودش، خودش تواند می فرد هر ضمن در. شوند کانديدا توانند می  افراد اين      

  .بنويسند تابلو روی را خود اسم و کنند معرفی  مجدداً  روستايی زنان به را خود داوطلبان -١ 

  .شود انجام مکتوب صورت به گيری رأی با انتخابات -٢ 
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) البدل علی عضو نفر يک و اصلی عضو نفر يک( تسهيلگر نفر دو، گيری رأی نتايج اساس بر - ٣
  .شود انتخاب

  

   :شود رعايت طرح جريان در است لازم که نکاتی    

-  ، قوی عمومی روابط داشتن مانند باشد داشته تسهيلگر بايد که هايی ويژگی تسهيلگر انتخاب جلسه در 
  .گيرد قرار تاکيد مورد ها ويژگی ساير و خانواده رضايت، فعاليت به علاقه، سن، سواد، همکاری روحيه

  .باشد سال ١٨ -٥٠ بين تسهيلگر سن   -   

 دريافت دستمزدی دهد می انجام که کارهايی جهت تسهيلگر که گردد تاکيد تسهيلگر انتخاب جلسه در   -    
  .گيرد قرار حمايت مورد  روستا مردم سوی از مطلوبست امکان صورت در و کند نمی

 صورت مجدد انتخابات سال پنج از پس. (باشد می سال ٥ حداکثر، تسهيلگر هر فعاليت زمان مدت  ‐ 
  . )پذيرد

  .دارد نياز) البدل علی و اصلی( تسهيلگر ٢ به روستا هر  -

   تسهيـلگر نقش• 

  زنان با مرتبط های پروژه اجرای روند تسهيل        ‐

  ها طرح اجرای در پذيری مسئوليت به عشايري و روستايی زنان ترغيب و تشويق        ‐

  ها پروژه خصوص در عشايري و روستايی زنان توجيه        ‐

  ها پروژه اجرای در کننده هماهنگ يا پيشرو        ‐

  گروهی کارهای اجرای در هماهنگی        ‐

   سازی اعتماد و افراد مشارکت جلب        ‐

   ها فعـاليت• 

  :باشد می زير شرح به است انجام قابل روستا در تسهيلگر توسط که هايی فعاليت

  زنان ساير مشارکت با مسئله حل جهت اقدام و حل راه ارائه، نيازسنجی، يابی مسئله        ‐

  روستا وضعيت به نسبت کلی شناخت        ‐

  ارگانها ساير با ارتباط        ‐

   



4 
 

 آن از استفاده نحوه و كاري هاي پتانسيل شناسايي خصوص در روستايی زنان با جلسات برگزاری        ‐
  ها آن مشاركت با زنان براي كارهايي و كسب اندازي راه براي

  تجربيات تبادل منظور به همجوار روستاهای تسهيلگران با ارتباط        ‐

 گيري بهره جهت وسالمند تجربه با افراد ويژه به روستايی زنان با مستمر و منظم جلسات برگزاری        ‐
  بومي ازدانش

  کارشناسان کمک با روز دانش و بومی دانش تلفيق و بررسی         ‐

  تخصصی های آموزش گذراندن از پس نمايشی مزارع احداث        ‐

  ها پروژه اجرای جهت محلی جوامع و روستاها در موثر های سازمان از مالی منابع جذب        ‐

  .است گذرانده که هايی آموزش به توجه با(  روستايی زنان آموزش        ‐

  آمـوزش• 

  :شود انجام زير موارد قالب در تسهيلگران آموزش

   تسهيلگری  های آموزش        ∙• 

  آن انواع و مشارکت  مفهوم         ‐

  پايدار توسعه – روستايی توسعه         ‐

  روستايی زنان شناسی جامعه         ‐

  وتسهيلگر تسهيلگری تعريف         ‐

  تسهيلگر های ويژگی         ‐

  تسهيلگر نقش         ‐

  مشارکتی شيوه به سنجی نياز         ‐

   مشارکتی شيوه به مسئله حل روش         ‐

  کارآفرينی های آموزش• 

  خلاقيت و کارآفرينی         ‐

    رسانی بازار و بازاريابی         ‐

  ارزش زنجيره و عرضه زنجيره         ‐
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  کار و کسب طرح         ‐

  خرد اعتبارات هاي صندوق تشكيل های آموزش• 

   (تعاريف و مفاهيم( آن سازماندهی و ايجاد ضرورت،  تشکل با آشنايی         ‐

  محلی های تشکل ساماندهی و ايجاد های روش با آشنايی         ‐

  (... و خرد اعتبارات صندوق،  تعاونی( موفق محلی مختلف های تشکل ايجاد فرآيند و معرفی         ‐

  (مفاهيم و تعاريف( خرد مالی تأمين، خرد اعتبارات         ‐

  روستايی زنان خرد اعتبارات صندوق تشکيل مراحل و چگونگی         ‐

  کشاورزی مهارتی های آموزش• 

   

 در معاونت های سياست و ها برنامه چارچوب در سالم محصول توليد بر تاکيد با ها آموزش اين
  .شود می تعيين منطقه هر کاشت الگوی و اقليمی شرايط اساس بر ١٣٩٤سال

   

  حمـايت• 

  کشاورزی های نهاده و کار وسايل و ابزار به تسهيلگران دسترسی جهت سازی زمينه         ‐

  تسهيلگران شناسايی وکارت حوادث بيمه جهت لازم های زمينه آوردن فراهم         ‐

 تبادل منظور به استان از خارج و استانی بازديدهای در تسهيلگران شرکت جهت لازم شرايط ايجاد         ‐
  تسهيلگران بين نظر

  تسهيلگران  توسط کشاورزی ترويجی و الگويی مزارع ايجاد جهت لازم های زمينه آوردن فراهم         ‐

   

  طرح  نظارت• 

   

 .شود نظارت ها ليست چک اساس بر طرح


